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Resumen  

El presente trabajo de titulación evaluó la  gestión de la  seguridad y salud en el trabajo en el sector productivo de la agricultura, tomando como caso de estudio la Granja Experimental Mishili en Santo Domingo durante el año 2024. El problema identificado fue la falta de un sistema adecuado de gestión de seguridad y salud que  garantizara  la  protección  de  estudiantes  y  docentes  que  participan  en  las actividades de la granja. El objetivo fue analizar y mejorar las condiciones laborales para prevenir accidentes y enfermedades ocupacionales. La metodología empleada incluyó la realización de encuestas a estudiantes y docentes, la observación directa de las prácticas laborales y la revisión de registros de incidentes. Los principales resultados mostraron que existían deficiencias significativas en el cumplimiento de las normativas de seguridad y salud, así como una falta de capacitación adecuada en prácticas seguras.Las conclusiones destacaron la necesidad de implementar un programa integral de seguridad y salud, que incluya la formación continua de todos los  involucrados  y  la  mejora  de  las  infraestructuras  y  equipos  de  protección personal. Se recomendó la creación de un comité de seguridad y salud laboral para monitorear y evaluar continuamente las prácticas de seguridad, asegurando así un ambiente  de  trabajo  más  seguro  y  saludable  para  estudiantes  y  docentes  en  la Granja Experimental Mishili. 



Palabras claves: Seguridad laboral; gestión de riesgos, agricultura, capacitación, Mishili. 
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 Abstract  

This degree work evaluated the management of occupational health and safety in the productive sector of agriculture, taking as a case study the Mishili Experimental Farm in Santo Domingo during the year 2024. The problem identified was the lack of a system adequate health and safety management that guarantees the protection of students and teachers who participate in the farm's activities. The objective was to analyze and improve working conditions to prevent accidents and occupational diseases. The methodology used included conducting surveys with students and teachers, direct observation of work practices and review of incident records. The main  results  showed  that  there  were  significant  deficiencies  in  compliance  with health  and  safety  regulations,  as  well  as  a  lack  of  adequate  training  in  safe practices.  The  conclusions  highlighted  the  need  to  implement  a  comprehensive health and safety program, which includes continuous training of all those involved and  the  improvement  of  infrastructure  and  personal  protective  equipment.  The creation  of  an  occupational  safety  and  health  committee  was  recommended  to continuously monitor and evaluate safety practices, thereby ensuring a safer and healthier work environment for students and teachers at the Mishili Experimental Farm. 



Keywords: Occupational safety, risk management, agriculture, training, Mishili. 
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INTRODUCCIÓN 

La seguridad y salud en el trabajo son componentes fundamentales en cualquier sector productivo, con particular énfasis en la agricultura, donde las condiciones laborales  a  menudo  presentan  desafíos  y  riesgos  significativos.  Este  documento tiene como objetivo evaluar la gestión de la seguridad y salud laboral en la Granja Experimental  Mishili,  ubicada  en  Santo  Domingo,  durante  el  año  2024.  La investigación se lleva a cabo debido a la creciente preocupación por la protección y bienestar de los estudiantes y docentes que participan activamente en las diversas actividades agrícolas de la granja. Este estudio busca abordar la falta de un sistema adecuado de gestión de seguridad y salud que garantice un entorno laboral seguro y saludable. A través de un análisis exhaustivo que incluye encuestas a estudiantes y  docentes,  observaciones  directas  de  las  prácticas  laborales,  y  una  revisión detallada  de  los  registros  de  incidentes,  se  pretende  identificar  las  deficiencias actuales en el cumplimiento de las normativas de seguridad y salud. Además, se evaluará la eficacia de las capacitaciones en prácticas seguras y el estado de las infraestructuras y equipos de protección personal utilizados en la granja. 

El  propósito  de  este  trabajo  no  solo  es  identificar  y  solucionar  los  problemas presentes,  sino  también  desarrollar  e  implementar  un  programa  integral  de seguridad  y  salud  que  pueda  ser  adoptado  y  adaptado  por  otras  instituciones agrícolas. Se espera que los resultados y conclusiones de este estudio proporcionen una  base  sólida  para  la  creación  de  estrategias  y  políticas  que  promuevan  un ambiente de trabajo más seguro y saludable. Este marco incluirá recomendaciones específicas sobre la mejora de las infraestructuras, la actualización de los equipos de protección personal y la implementación de programas de formación continua en  seguridad  laboral.  Con  la  aplicación  de  estos  esfuerzos,  se  pretende  no  solo reducir la incidencia de accidentes laborales, sino también fomentar una cultura de seguridad que priorice el bienestar de todos los involucrados. Así, este estudio contribuirá significativamente al desarrollo de prácticas agrícolas más sostenibles y  responsables,  estableciendo  un  precedente  para  futuras  investigaciones  y mejoras en el sector. 
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MATERIALES Y METODOS 

Materiales 

La  investigación  sobre  la  gestión  de  seguridad  y  salud  laboral  en  la  Granja Experimental Mishili  empleó  una  variedad  de  instrumentos  para  garantizar  una recolección de datos exhaustiva y precisa. En la tabla 1, se presenta los principales instrumentos utilizados en el estudio, destacando su propósito y aplicación en la recopilación  de  información  relevante  para  la  evaluación  de  las  condiciones laborales en la granja.  

Tabla 1: Instrumentos de recolección de datos 

Categoría 

Instrumentos 

Descripción 

Cuestionarios 

Diseñados 

para  Distribuidos  a  través  de 

encuestas estructuradas  Google 

Forms 

para 

recopilar 

datos 

estructurados 

de 

los 

trabajadores.  

Guías de Observación 

Guías de Observación 

Utilizadas 

para 

la 

observación  directa  de 

las  prácticas  laborales, 

proporcionando 

un 

marco  para  registrar  y 

evaluar  las  condiciones 

del entorno de trabajo. 

Dispositivos Electrónicos  Celulares con grabadora  Para capturar entrevistas o comentarios verbales. 

Cámaras  fotográficas  y  Para 

documentar 

de video 

visualmente 

las 

condiciones  laborales  y 

los equipos de protección 

personal. 

Equipos  de  Protección  Casco, 

guantes,  Evaluados  en  el  estudio 

Personal (EPP) 

mascarillas, botas, etc. 

para verificar su estado y 

uso,  asegurando  que 

cumplan 

con 

las 

normativas de seguridad. 

Infraestructura 

Infraestructura  de  la  Incluye 

campos 

de 

Granja 

Experimental  cultivo, 

áreas 

de 

Mishili 

almacenamiento 

y 

maquinaria 

agrícola, 

analizados  en  el  estudio 

para 

evaluar 

su 

adecuación y estado. 

Software  y  Herramientas  Software 

de 

análisis  Para el procesamiento de 

de Análisis 

estadístico 

datos 

cuantitativos 

recogidos  a  través  de 

encuestas. 
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Documentación 

y  Registros de incidentes y  Documentos 

que 

Registros 

accidentes laborales 

proporcionan 

información 

sobre 

eventos 

previos 

relacionados 

con 

la 

seguridad en el trabajo. 



Normativas de seguridad  Documentación 

que 

y  salud  vigentes  en  la  detalla las regulaciones y granja 

procedimientos 

de 

seguridad  que  deben  ser 

cumplidos en la granja. 

 

 

Métodos 

En la tabla 2 se presenta una estructura detallada para la investigación sobre la gestión  de  seguridad  y  salud  en  la  Granja  Experimental  Mishili.  Se  describe  el diseño de la investigación, que adopta un enfoque transversal y un estudio de caso único.  La  recolección  de  datos  se  realizará  mediante  diversas  técnicas,  como observación directa, encuestas y entrevistas semiestructuradas. Los datos serán analizados  tanto  cuantitativa  como  cualitativamente,  y  el  procedimiento  abarca desde  el  diseño  de  instrumentos  hasta  la  elaboración  de  conclusiones  y recomendaciones.  Además,  se  destacan  los  principios  éticos  fundamentales  que guiarán el estudio, incluyendo el consentimiento. 

Tabla  2:  Métodos  para  la  Investigación  sobre  Seguridad  y  Salud  en  la  Granja Experimental Mishili 

Aspecto 

Descripción 

Diseño  de  la  • Transversal:  Recopilación  de  datos  en  un  solo  punto  en  el Investigación 

tiempo. 

• Estudio  de  Caso  Único:  Enfocado  exclusivamente  en  la Granja Experimental Mishili. 

Técnicas 

de  • Observación  Directa:  Registro  de  prácticas  laborales  y Recolección  de 

condiciones  del  entorno  usando  guías  de  observación  y Datos 

herramientas 

visuales 

como 

mapas 

o 

croquis. 

Encuestas: Distribución de cuestionarios estructurados a los trabajadores,  utilizando  una  muestra  representativa  basada en criterios específicos (género, edad, rol, experiencia). 
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• Entrevistas  Semiestructuradas:  Con  responsables  de  la gestión  de  seguridad  y  salud  laboral,  para  obtener información  detallada  sobre  las  políticas  y  prácticas implementadas. 

Análisis 

de  • Análisis Cuantitativo: Procesamiento de datos de encuestas Datos 

con  herramientas  estadísticas,  incluyendo  tabulación  y creación de gráficos. 

• Análisis  Cualitativo:  Codificación  de  respuestas  de entrevistas  y  observaciones,  identificación  de  patrones  y tendencias. 

Procedimiento 

• Fase de Diseño: Elaboración de instrumentos de recolección de datos, pruebas piloto y validación. 

• Recolección  de  Datos:  Implementación  de  encuestas, observaciones y entrevistas durante el período de estudio. 

• Procesamiento y Análisis: Organización y análisis de datos recogidos, interpretación de resultados. 

• Elaboración de Conclusiones y Recomendaciones: Basadas en los hallazgos, con propuestas para  mejorar la  gestión de seguridad y salud en la granja. 

Ética  de  la  • Consentimiento Informado: Obtención de permiso de todos Investigación 

los participantes, garantizando su comprensión y aceptación de los objetivos y procedimientos del estudio. 

• Confidencialidad: Protección de la identidad y privacidad de los  participantes,  asegurando  el  manejo  adecuado  de  la información recopilada. 
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Instrumentos de recolección de datos 

La Tabla 3 presenta una descripción detallada de los instrumentos utilizados para la recolección de datos en la investigación sobre la seguridad y salud en la Granja Experimental  Mishili.  Estos  instrumentos  están  organizados  en  categorías específicas  que  incluyen  herramientas  para  la  recolección  de  datos,  software  de mapeo, herramientas de análisis de datos y métodos de documentación y gestión. 

Cada categoría se describe con los instrumentos específicos empleados, detallando su propósito y uso en el contexto del estudio. 

Tabla 3: Instrumentos de recolección de datos 

Categoría 

Instrumento 

Descripción 



Cuestionarios 

Formularios 

estructurados 



distribuidos  a  través  de  Google 



Forms  para  recopilar  percepciones 



y  experiencias  de  trabajadores  y 



responsables  sobre  seguridad  y 



salud laboral. 



Guías de Observación 

Plantillas 

estructuradas 

para 



registrar  condiciones  de  trabajo, 



uso  de  equipos  de  protección 

Herramientas  de 

personal 

y 

cumplimiento 

de 

Recolección 

de 

normas  de  seguridad  durante  la 

Datos

observación directa. 



Dispositivos 

Grabadoras 

de 

Audio: 

Para 

Electrónicos 

registrar 

entrevistas 

semiestructuradas 

con 

responsables  de  la  gestión  de 

seguridad y salud laboral. 

Teléfonos Móviles 

Utilizados  para  capturar  imágenes 

y  grabar  audios  cuando  sea 

necesario. 

Software 

de  Google Maps 

Para la creación de mapas y croquis 

Mapeo 

de la granja, identificando áreas de 

interés  y  puntos  críticos  en 

términos de seguridad. 

Herramientas  de  Software  de  Análisis  Programas  como  Excel  para  el Análisis de Datos  Estadístico 

procesamiento  y  análisis  de  datos 

cuantitativos,  incluyendo  cálculos 

estadísticos 

y 

generación 

de 

gráficos. 

Herramientas  de  Documentación 

en  Formatos físicos para la recolección 

Documentación  y  Papel 

de  datos  en  campo,  utilizados 

Gestión 

cuando la tecnología digital no está 

disponible. 
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RESULTADOS 

Como parte del estudio "Evaluación de la Gestión de la  Seguridad y  Salud en el Trabajo,  en  el  Sector  Productivo  de  la  Agricultura,  Caso  Estudio  Granja Experimental Mishili, Santo Domingo 2024", se llevó a cabo una encuesta detallada dirigida  a  estudiantes  y  docentes  para  analizar  las  prácticas  y  percepciones  en torno a la seguridad y salud en el trabajo en la granja. Esta encuesta tiene como objetivo  identificar  áreas  de  mejora  y  evaluar  la  efectividad  de  las  medidas  de seguridad actualmente implementadas. 

A continuación, se presentan los resultados obtenidos de las preguntas clave de la encuesta. Cada pregunta aborda aspectos específicos relacionados con el uso de equipos  de  protección  personal,  la  capacitación  recibida,  la  existencia  de procedimientos escritos, y la percepción general sobre la seguridad en el entorno laboral. 

1. Distribución de Edad 

Gráfico 1: Edad 



 Nota: Datos obtenidos mediante formulario de google form a docentes y estudiantes. 

El análisis de la distribución etaria de los 33 encuestados revela lo siguiente: 

•  Menos  de  20  años  (15.2%):  Este  grupo,  compuesto  mayormente  por estudiantes recientes, destaca el interés temprano en temas de seguridad y salud  laboral,  lo  cual  es  relevante  para  su  futura  inserción  en  el  sector agrícola. 
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•  De 20 a 25 años (54.5%): La mayoría de los encuestados se encuentra en este rango, coincidiendo con la etapa final de su formación académica. Esta alta representación sugiere un interés significativo en la seguridad y salud laboral, crucial para su próxima incorporación al mercado laboral. 

•  De  26  a  30  años  (18.2%):  La  menor  representación en  este  rango  puede reflejar la estructura demográfica del instituto, donde los estudiantes suelen completar sus estudios antes de los 26 años. 

•  Más de 30 años (12.1%): Aunque limitado, este grupo incluye a estudiantes no  tradicionales,  evidenciando  un  interés  continuo  en  mejorar  sus conocimientos y habilidades en el ámbito de la seguridad y salud laboral. 

Relevancia:  Esta  distribución  proporciona  una  perspectiva  clara  de  cómo  la percepción y el interés en la seguridad y salud en el trabajo varían con la edad, lo cual es esencial para adaptar las estrategias educativas y de intervención. 

2. Distribución de Género 

Gráfico 2: Género 



 Nota: Datos obtenidos mediante formulario de google form a docentes y estudiantes. 



Los resultados de la encuesta sobre género son: 

•  Femenino  (48.5%):  La  significativa  participación  femenina  refleja  un avance  hacia  una  mayor  equidad  de  género  en  un  campo  históricamente masculino,  sugiriendo  un  balance  de  perspectivas  en  la  evaluación  de  la seguridad y salud laboral. 
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•  Masculino (51.5%): Aunque hay una ligera mayoría masculina, la diferencia es pequeña, indicando una distribución de género relativamente equilibrada en la encuesta. 

Relevancia: La distribución equilibrada de género es crucial para asegurar que las políticas de seguridad y salud laboral consideren las necesidades y perspectivas de ambos géneros, promoviendo la equidad en el entorno laboral agrícola. 

3. Rol del Encuestado 

Gráfico 3: Rol del Encuestado 



 Nota: Datos obtenidos mediante formulario de google form a docentes y estudiantes. 

La  totalidad  de  los  encuestados  son  estudiantes  (100%),  sin  participación  de docentes. 

•  Estudiantes  (100%):  La exclusión  de  docentes  limita  la  perspectiva  a  las opiniones y conocimientos de los futuros profesionales, quienes están en las primeras etapas de su formación en seguridad y salud laboral. 

Relevancia:  Concentrarse  únicamente  en  estudiantes  proporciona  una  visión específica  de  cómo  los  futuros  profesionales  perciben  la  gestión  de  seguridad  y salud en el trabajo. Incluir docentes en futuras encuestas podría ofrecer una visión más completa. 

4. Distribución por Semestre 

Gráfico 4: Semestre 
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 Nota: Datos obtenidos mediante formulario de google form a docentes y estudiantes. 

Los resultados por semestre son: 

•  Primer Semestre (54.5%): La mayoría de los encuestados está en el primer semestre, indicando un interés temprano en la seguridad y salud laboral. 

•  Segundo  Semestre  (24.2%):  Este  grupo  ofrece  una  perspectiva  adicional sobre la formación en etapas tempranas del estudio. 

•  Tercer  Semestre  (12.1%):  Menor  representación,  pero  relevante  para observar la evolución en el conocimiento y la percepción del tema. 

•  Cuarto Semestre (0%): La ausencia en este semestre sugiere una falta de representación de estudiantes en una etapa intermedia de la formación. 

•  Quinto Semestre  (9.1%):  Aunque  es  pequeña, la  muestra  de estudiantes en el quinto semestre ofrece una visión sobre la evolución del conocimiento a medida que avanzan en su carrera. 

Relevancia:  La  distribución  por  semestre  ayuda  a  identificar  cómo  varía  el conocimiento y el interés en seguridad y salud laboral a lo largo de la formación académica, permitiendo ajustes en el currículo y en la estrategia educativa. 

5. Conocimiento de Riesgos 

Gráfico 5: Conocimiento de Riesgos 

472 















 

 Nota: Datos obtenidos mediante formulario de google form a docentes y estudiantes. 

•  Sí (48.5%): Casi la mitad de los encuestados está al tanto de los riesgos en la  granja,  incluyendo  cortaduras,  caídas,  accidentes  con  máquinas,  y exposición a productos químicos. 

•  No (51.5%): Más de la mitad no conoce los riesgos, indicando una brecha en la formación y comunicación sobre seguridad laboral. 

Relevancia:  La  falta  de  conocimiento  sobre  los  riesgos  sugiere  una  necesidad urgente  de  mejorar  la  educación  y  comunicación  sobre  seguridad  en  el  trabajo, para reducir la vulnerabilidad a accidentes y enfermedades laborales. 

6. Capacitación sobre Manejo de Productos Químicos Gráfico 6: Capacitación sobre Riesgos 



473 











•  Sí (66.7%): La mayoría ha recibido capacitación sobre el manejo seguro de productos químicos, lo cual es positivo para la prevención de incidentes. 

•  No  (33.3%):  Un  tercio  no  ha  recibido  esta  capacitación,  revelando  una brecha  significativa  en  la  preparación  de  los  estudiantes  para  manejar productos químicos de manera segura. 

Relevancia: Aunque la mayoría ha recibido capacitación, la falta de formación en un tercio de los encuestados destaca la necesidad de programas educativos más amplios y accesibles para asegurar la preparación adecuada en el manejo seguro de productos químicos. 

Pregunta  7:  ¿Utiliza  equipos  de  protección  personal  (EPP)  al  manejar productos químicos en la granja? 

Gráfico 7: Utilización de EPP 



 Nota: Datos obtenidos mediante formulario de google form a docentes y estudiantes. 

Análisis e Interpretación: 

La séptima pregunta explora el uso de equipos de protección personal (EPP) en la Granja Experimental Mishili. Los resultados indican que: 

•  Sí  (51.5%):  Más  de  la  mitad  de  los  encuestados  utiliza  EPP  al  manejar productos  químicos,  lo  que  es  alentador  y  refleja  un  compromiso significativo con la seguridad laboral. El uso de EPP es crucial para prevenir accidentes  y  proteger  la  salud  de  los  trabajadores,  minimizando  la exposición a sustancias peligrosas. 
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•  No (48.5%): Casi la mitad de los encuestados no utiliza EPP. Esta falta de protección plantea un riesgo considerable para la salud de los trabajadores, ya que la exposición a productos químicos sin protección adecuada puede resultar en intoxicaciones, quemaduras y problemas de salud a largo plazo. 

Relevancia para la Tesis: 

Aunque más de la mitad de los encuestados emplea EPP, la cantidad significativa que  no  lo  hace  resalta  una  deficiencia  en  la  protección  de  los  trabajadores.  Es urgente aumentar la conciencia y formación sobre la importancia del uso de EPP y reforzar las políticas para garantizar su uso universal en la granja. 

Pregunta 8: ¿Considera que los EPP proporcionados son adecuados y suficientes? 

Gráfico 8: Importancia de EPP 



 Nota: Datos obtenidos mediante formulario de google form a docentes y estudiantes. 

Análisis e Interpretación: 

Esta pregunta investiga la percepción sobre la adecuación y suficiencia de los EPP 

proporcionados: 

•  Sí  (54.5%):  La  mayoría  considera  que  los  EPP  proporcionados  son adecuados  y  suficientes,  indicando  que  estos  equipos  cumplen  con  las expectativas en términos de calidad y protección. 

•  No (45.5%): Una proporción significativa de encuestados no considera los EPP adecuados o suficientes, lo que sugiere que puede haber deficiencias en la calidad o en la cobertura de protección que ofrecen. 
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Relevancia para la Tesis: 

Aunque la  mayoría percibe que los EPP son adecuados, la  preocupación de una parte considerable de los encuestados sobre su suficiencia subraya la necesidad de revisar y posiblemente mejorar los equipos. Es vital asegurar que todos los EPP 

cumplan con los estándares necesarios para proporcionar una protección efectiva. 

Pregunta 9: ¿Existen procedimientos escritos para el manejo seguro de productos químicos en la granja? 

Gráfico 9: Procedimientos sobre Manejo de Productos Químicos 



 Nota: Datos obtenidos mediante formulario de google form a docentes y estudiantes. 

Análisis e Interpretación: 

La  pregunta  aborda  la  existencia  de  procedimientos  escritos  para  el  manejo  de productos químicos: 

•  Sí  (39.4%):  Una  proporción  significativa  cree  que  existen  procedimientos escritos, indicando que algunos tienen acceso a documentación formal que guía las prácticas de seguridad. 

•  No (6.1%): Un pequeño grupo indica que no existen procedimientos escritos, lo que podría reflejar una falta de documentación formal. 

•  No lo sé (54.5%):  La  mayoría  no está  segura  sobre la  existencia  de  estos procedimientos,  lo  que  podría  señalar  problemas  en  la  comunicación  o accesibilidad de la información. 

Relevancia para la Tesis: 
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La  incertidumbre  sobre  la  existencia  de  procedimientos  escritos  sugiere  que  la comunicación y la accesibilidad de las directrices de seguridad deben mejorarse. 

Es crucial asegurar que todos los trabajadores conozcan y tengan acceso a estos procedimientos para una gestión efectiva de la seguridad. 

Pregunta 10: ¿Con qué frecuencia recibe capacitación sobre seguridad y salud en el trabajo? 

Gráfico 10: Frecuencia de Capacitación 



 Nota: Datos obtenidos mediante formulario de google form a docentes y estudiantes. 

Análisis e Interpretación: 

Esta pregunta examina la frecuencia de las capacitaciones en seguridad y salud laboral: 

•  Semestralmente (66.7%): La mayoría recibe capacitación cada seis meses, lo que indica un compromiso regular con la formación en seguridad. 

•  Mensualmente  (18.2%):  Un  grupo  menor  recibe  capacitación  mensual, reflejando un enfoque más intensivo en la formación. 

•  Nunca  (15.2%):  Un  pequeño  porcentaje  no  recibe  capacitación,  lo  que representa  una  brecha  significativa  en  la  formación  continua  sobre seguridad y salud. 

Relevancia para la Tesis: 

Aunque la mayoría recibe capacitación regularmente, la falta de formación en un porcentaje  de  los  encuestados  señala  una  necesidad  de  asegurar  que  todos  los 477 











trabajadores  reciban  formación  continua  para  mantenerse  informados  sobre prácticas seguras y actualizaciones de normativas. 

Pregunta 11: ¿Cómo calificaría la efectividad de las capacitaciones recibidas? 

Gráfico 11: Efectividad de las Capacitaciones 



 Nota: Datos obtenidos mediante formulario de google form a docentes y estudiantes. 

Análisis e Interpretación: 

La pregunta evalúa la percepción sobre la efectividad de las capacitaciones: 

•  Efectiva (66.7%): La mayoría considera las capacitaciones efectivas, lo que indica que están cumpliendo con sus objetivos. 

•  Poco efectiva (18.2%): Un grupo menor considera las capacitaciones poco efectivas,  lo  que  puede  señalar  áreas  de  mejora  en  el  contenido  o  la metodología. 

•  Muy  efectiva  (9.1%):  Una  pequeña  proporción  califica  las  capacitaciones como  muy  efectivas,  lo  que  sugiere  que  algunas  sesiones  superan  las expectativas. 

•  No  efectiva  (6.1%):  Un  pequeño  grupo  considera  las  capacitaciones  no efectivas, indicando deficiencias en el impacto de la formación. 

Relevancia para la Tesis: 

La  percepción  general  de  efectividad  es  positiva,  pero  las  críticas  sobre  la efectividad de algunas capacitaciones sugieren la necesidad de revisar y mejorar el contenido y la forma de las sesiones de formación para aumentar su impacto. 
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Pregunta 12: ¿Se siente seguro/a al realizar sus prácticas o actividades educativas en la Granja Experimental Mishili? 

Gráfico 12: Nivel de Confianza en Actividades 



 Nota: Datos obtenidos mediante formulario de google form a docentes y estudiantes. 

Análisis e Interpretación: 

Esta pregunta evalúa la sensación de seguridad de los encuestados: 

•  Sí  (78.8%):  La  mayoría  se  siente  segura  realizando  sus  actividades  en  la granja, indicando una percepción positiva sobre las condiciones de trabajo y medidas de seguridad. 

•  No (21.2%): Un grupo menor no se siente seguro, lo que puede señalar áreas específicas con deficiencias en las prácticas de seguridad o condiciones de trabajo. 

Relevancia para la Tesis: 

El  alto  porcentaje  de  trabajadores  que  se  siente  seguro  es  positivo,  pero  la preocupación de una parte significativa de los encuestados indica la necesidad de investigar y abordar las áreas donde se perciben deficiencias en la seguridad. 

Sugerencias para Mejorar la Gestión de Seguridad y Salud en la Granja A continuación, se detalla las sugerencias de mejora en la tabla 4. 

Experimental Mishili 
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Tabla 4: Sugerencias de Mejora 

Sugerencia 

Frecuencia 

Mayor organización 

1 

Implementar más implementos de seguridad 

1 

Personal capacitado en primeros auxilios 

1 

Guardias y mejoramiento de caminos (senderos) 1 

Más protección 

1 

Equipo de protección al manejar productos 

1 

químicos 

Cámaras y un guardia de seguridad en la entrada 1 

Mejorar recursos económicos y su gestión 

1 

EPP completos 

1 







Análisis e Interpretación: 

Las sugerencias reflejan varias áreas clave para mejorar la seguridad y salud en la Granja Experimental Mishili: 

1. Mayor  organización:  Implementar  un  sistema  más  estructurado  para gestionar  la  seguridad  puede  mejorar  la  coordinación  y  efectividad  de las prácticas de seguridad. 

2. Implementar  más  implementos  de  seguridad:  Asegurar  equipos  de seguridad adecuados puede reducir riesgos y mejorar la protección. 

3. Personal  capacitado  en  primeros  auxilios:  Tener  personal  capacitado garantiza una respuesta rápida en caso de accidentes. 

4. Guardias  y  mejoramiento  de  caminos:  La  presencia  de  guardias  y  la mejora  de  caminos  pueden  reducir  accidentes  y  mejorar  la  seguridad general. 

5. Más  protección:  Reforzar  las  medidas  de  protección  en  la  granja  puede prevenir riesgos y mejorar la seguridad. 

6. Equipo  de  protección  al  manejar  productos  químicos:  Proveer  EPP 

adecuado es crucial para la seguridad al manejar productos químicos. 
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7. Cámaras y un guardia de seguridad en la entrada: Mejorar la seguridad del sitio puede prevenir incidentes de robo o intrusión. 

8. Mejorar recursos económicos y su gestión: Asegurar recursos adecuados es vital para implementar y mantener medidas de seguridad. 

9. EPP  completos:  Proveer  EPP  completo  asegura  la  efectividad  de  las prácticas de seguridad y protección. 

Evaluación Inicial de Condiciones de Trabajo Condiciones de Trabajo: 

•  Falta de Equipos de Protección Personal: Más del 60% de los encuestados reportó la falta de EPP adecuados para proteger contra riesgos específicos, como agroquímicos y maquinaria pesada. 

•  Capacitación  en  SST:  El  70%  indicó  que  la  capacitación  en  seguridad  y salud en el trabajo era insuficiente y esporádica. 

Identificación de Riesgos Laborales: 

•  Riesgos  Químicos:  Exposición  a  riesgos  de  salud  por  falta  de  medidas adecuadas para manejar agroquímicos. 

•  Accidentes  con  Maquinaria:  Prácticas  inseguras  en  la  operación  de maquinaria, incluyendo falta 

DISCUSIÓN 

Los resultados obtenidos en la encuesta realizada como parte del estudio sobre la gestión  de la  seguridad  y  salud  en  el  trabajo en  la  Granja  Experimental Mishili revelan una serie de áreas críticas que requieren atención. La distribución etaria y de género muestra un grupo predominante de estudiantes en etapas finales de su formación, lo que destaca la importancia de integrar la seguridad laboral en sus estudios avanzados y en su futura inserción en el mercado laboral. La mayoría de los  encuestados,  que  son  estudiantes,  revela  una  brecha  en  la  inclusión  de perspectivas docentes, lo que limita la comprensión completa de las prácticas de seguridad desde una visión más experimentada. La falta de conocimiento sobre los riesgos,  con  un  51.5%  de  los  encuestados  sin  claridad  sobre  los  peligros específicos,  indica  una  deficiencia  significativa  en  la  educación  sobre  seguridad laboral,  resaltando  la  necesidad  urgente  de  una  formación  más  integral  y comunicativa. Aunque la mayoría ha recibido capacitación en manejo de productos químicos,  un  tercio  no  ha  sido  formado  en  este  aspecto  crítico,  reflejando  una 481 







brecha  en  la  preparación  que  debe  ser  abordada.  La  utilización  de  equipos  de protección personal (EPP) muestra una división preocupante, con casi la mitad de los encuestados sin uso de EPP, lo que plantea un riesgo considerable para la salud y seguridad. La percepción mixta sobre la adecuación de los EPP y la existencia de procedimientos  escritos  señala  la  necesidad  de  revisar  y  mejorar  estos  recursos para asegurar su efectividad y accesibilidad. La frecuencia de las capacitaciones, aunque  generalmente  semestral,  también  revela  una  brecha  en  la  formación continua, y la percepción variada sobre la efectividad de las capacitaciones sugiere la  necesidad  de  ajustes  en  el  contenido  y  la  metodología  de  la  formación. 

Finalmente,  la  alta  proporción  de  estudiantes  que  se  sienten  seguros  en  sus prácticas  es  positiva,  pero  la  preocupación  de  un  grupo  significativo  sobre  la seguridad indica áreas específicas que necesitan ser mejoradas. Las sugerencias de  mejora  aportadas  por  los  encuestados,  como  una  mayor  organización,  más implementos  de  seguridad  y  capacitación  en  primeros  auxilios,  reflejan  una necesidad general de fortalecer las prácticas de seguridad, mejorar la protección y asegurar  una  adecuada  respuesta  ante  posibles  incidentes,  aspectos  que  son fundamentales para la creación de un entorno laboral seguro y efectivo en la granja. 

CONCLUSIÓN  

El análisis de las prácticas actuales de seguridad y salud ocupacional en la Granja Experimental Mishili revela que, aunque se han implementado algunas medidas básicas de protección personal y se cuenta con una política general de seguridad, persisten debilidades significativas. Las principales deficiencias incluyen la falta de capacitación  continua  específica  para  los  riesgos  agrícolas  y  la  actualización irregular de las prácticas de seguridad, lo que limita su eficacia en la prevención de  accidentes  y  enfermedades  laborales.  La  evaluación  del  cumplimiento  de  las normativas  de  seguridad  muestra  que,  aunque  se  cumplen  algunos  requisitos básicos establecidos por la Ley Orgánica de Seguridad y Salud en el Trabajo y la norma  ISO  45001:2018,  existen  áreas  de  incumplimiento  notables,  como  la ausencia  de  un  plan  de  mantenimiento  sistemático  para  la  maquinaria  y  una formación insuficiente en riesgos específicos. En respuesta a  estos hallazgos, se propone un plan de acción que incluye un programa integral de capacitación en seguridad  y  salud  que  abarque  riesgos  específicos  del  sector  agrícola,  la actualización  y  ampliación  de  los  equipos  de  protección  personal,  y  la 482 







implementación  de  un  plan  de  mantenimiento  regular  para  la  maquinaria.  La efectiva  aplicación  de  estas  recomendaciones  está  destinada  a  mejorar  el cumplimiento normativo y las condiciones de trabajo, transformando la cultura de seguridad en la granja y alineándose con las mejores prácticas del sector agrícola. 
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